
«Согласовано»
Директор департамента 
внутренне?!
Брян
Т.В

Отчет
^уатах деятельности государственного бюджетного учреждения 
“Редакция газеты “Красногорская жизнь»” за 2019 год

Государственное бюджетное учреждение Редакция газеты “Красногорская жизнь” 
осуществляет свою деятельность на основе профессиональной самостоятельности, в рамках 
Закона Российской Федерации “О средствах массовой информации”, законодательства 
Брянской области, в соответствии с иными нормативными правовыми актами, Уставом 
Государственного бюджетного учреждения “Редакция газеты “Красногорская жизнь”, 
утвержденным приказом Комитета по делам печати телерадиовещания и средств массовых 
коммуникаций Брянской области от 29 ноября 2010 г. № 145 «Об утверждении уставов 
государственных бюджетных учреждений» и зарегистрированным в Межрайонной ИНФС №10 
по Брянской области 12.01.2011 года за государственным регистрационным номером 
2113256003870.

Учреждение имеет:
1. Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе от 
12.11.1993 года серия 32 №001591013;
2. Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ от 12 января 2011 года серия 32 № 001750520;
3. Свидетельство о регистрации СМИ ПИ№ТУ- 32-00153 от 05.07.2011 года.

Учреждение выполняет государственную работу - осуществление издательской 
деятельности. Вид издательской продукции - газеты. Форма издательской продукции - 
печатная.

Функции и полномочия учредителя от имени Брянской области осуществляет 
департамент внутренней политики Брянской области.

Основной целью деятельности учреждения является: производство и выпуск газеты для 
распространения актуальной, объективной, полной информации об общественно-политической 
жизни района, другой интересующей читателя информации. Для достижения указанной цели 
учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:
- сбор, подготовку и редактирование информационных, литературно-публицистических и иных 
материалов для их последующей публикации;
- проводит как самостоятельные, так и совместные исследования социальных, экономических, 
нравственных и иных проблем, интересующих читателей газеты и оказывающих влияние на 
повышение уровня культуры и нравственность человека;
- приносящую доход деятельность, включающую в себя прием объявлений, рекламы, 
материалов, носящих рекламный характер их публикацию и оказание рекламных услуг.

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Брянской области 
от 29 декабря 2014 года № 88-3 № О системах оплаты труда работников государственных 
учреждений Брянской области», с учетом постановления Правительства Брянской области от 22 
января 2016 года №28-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
государственных автономных и бюджетных учреждений средств массовой информации 
Брянской области» и приказом ГБУ «Редакция газеты «Красногорская жизнь» от 24 февраля 
2016 года № 14 с 01.05.2016 года введено Положение об оплате труда работников ГБУ 
«Редакция газеты «Красногорская жизнь».

По состоянию на 01.01.2019 года в штатном расписании утверждено 9 единиц. 
Изменений в течение года штатной численности не было. Фактическое количество работающих 
в учреждении 9 человек. Квалификация работников учреждения соответствуют выдвигаемым 



требованиям к каждой должности. 5 сотрудников имеет высшее образование, 4 - средне­
специальное.

Средняя заработная плата по учреждению на начало 2019 года составляла 15836,51 руб., 
а на конец года 15862,82 руб.

Имущество учреждения является собственностью Брянской области и закрепляется за 
ним на праве оперативного управления. Недвижимого имущества на балансе учреждения не 
числится. В соответствии с постановлением администрации Брянской области от 28.12.2010 
года №1406 "О порядке отнесения имущества автономного или бюджетного учреждения к 
категории особо ценного движимого имущества" и на основании приказа департамента 
внутренней политики Брянской области № 88 от 31.12.2015 года утвержден перечень особо 
ценного движимого имущества государственного бюджетного учреждения Редакция газеты 
"Красногорская жизнь".

Балансовая стоимость основных средств на 01.01.2020 года - 1715546,81уб. (61 ед.) 
(увеличение на 16,68 % к началу года (1470286,81 руб.), из них особо ценное имущество 
1380642,78 руб.

Остаточная стоимость основных средств на 01.01.2020 года-91799,20 руб. (уменьшение 
на 33,38 % к началу года (122441,20 руб.)
$$ В 2020 году за счет средств от приносящей доход деятельности основные средства 
приобретались на сумму 6895,00 рублей. За счет выделенной субсидии на приобретение 
основных средств и увеличение материальных запасов было приобретено 4 компьютера и 2 
МФУ на сумму 236510,00 руб., они являются особо ценным имуществом.

В соответствии с приказом главного редактора от 02.12.2019 г. №102 проведена 
инвентаризация основных средств, материальных ценностей по состоянию на 
02.12.2019 года. В результате проведенной инвентаризации излишков, недостач и порчи не 
обнаружено. 24.12.2014 года в связи с хищением денежных средств была проведена 
инвентаризация денежных средств в кассе учреждения. В результате проведенной 
инвентаризации выявлена недостача в сумме 35250 рублей, о чем в тот же день было 
сообщено в отделение полиции «Красногорское». Идет следствие.

По бюджетной деятельности по состоянию на 01.01.2020 г кредиторской и дебиторской 
задолженности в учреждении не имеется.

Дебиторская задолженность по доходам по состоянию на 01.01.2020 года сложилась в 
сумме 383582,94 рублей, кредиторская задолженность 789514,11 рублей. Для выполнения 
государственного задания (оказание информационных услуг населению посредством выпуска 
газеты) в 2019 году было выделено средств из областного бюджета в сумме 1569593,00 руб. 
Фактическое исполнение - 1569593,00 руб. Показатель объема государственного задания - 
«количество печатных страниц» плановое значение 408, исполнено 408. Государственное 
задание выполнено на 100 %. Показатель качества государственного задания - «соответствие 
установленным требованиям» выполнен на 100 %. А именно газета выходила два раза в 
неделю с объемом одного номера - 4 полосы формата АЗ. Иные показатели, связанные с 
выполнением государственного задания - «удельный вес информации об актуальных событиях, 
происходящих в стране и регионе 50 %» исполнен на 100 %. Редакция газеты работала в 
соответствии с Уставом «Редакции газеты «Красногорская жизнь», Договором между 
Учредителями и ФЗ «О средствах массовой информации».

Плановое задание по доходам от реализации газет, публикации объявлений и других 
видов деятельности на 2019 год составило 2100 тыс. руб. Фактическое выполнение - 1873,6 
тыс. руб. 89,2 %) в том числе: доходы от реализации газеты составили - 294,1 тыс.руб., от 
объявлений - 1579,5 тыс. руб.

В учреждении для осуществления платных услуг разработано и утверждено Положение 
о платных услугах. Прейскурант цен, оказываемых услуг, утвержден приказом главного 
редактора от 09.01.2014 г.

Основными и постоянными потребителями платных услуг являются: 
-физические лица, 
-организации, учреждения и предприятия всех форм собственности, 
-индивидуальные предприниматели.



К платным услугам относятся: размещение на страницах газеты объявлений, 
соболезнований, поздравлений, слов благодарности, нормативно-правовых актов 
муниципальных образований, материалов, носящих рекламный характер.

Количество выпущенных номеров газеты - 104 номера. Количество потребителей 
платных услуг составило - 835 из них: 123 - юридические лица, 712 - физические лица. При 
оказании платных услуг жалоб со стороны потребителей не поступало.

Информация о кассовых и плановых поступлениях, кассовых и плановых выплатах 
отражена в приложении № 1 к отчету.

Главный бухгалтер В.П.Макаренко



Приложение №1 
к отчету о результатах деятельности

Плановые и кассовые поступления и выплаты 
ГБУ «Редакция газеты «Красногорская жизнь» 

за 2019 год.

Наименование показателя

Утверждено в 
соответствии с 
планом ФХД, 

рублей

Исполнено с начала 
текущего финансового 

года, рублей

Остаток средств на начало периода 10020,01
Поступления, всего: 3669593,00 3443220,72
в том числе:
субсидии на выполнение государственного задания 
(задания учредителя) 1569593,00 1569593,00

целевые субсидии
бюджетные инвестиции 0 0
поступления от оказания учреждением услуг 
(выполнения работ), относящихся в соответствии с 
уставом учреждения к его основным видам 
деятельности, предоставление которых для 
физических и юридических лиц осуществляется на 
платной основе, а также поступления от иной 
приносящей доход деятельности

2100000,00 1873627,72

Выплаты, всего: 3679613,01 3415145,64
в том числе:
оплата труда и начисления на выплаты по оплате 
труда 2442517,00 2278589,86

услуги связи 70000,00 69679,75
транспортные услуги - -
коммунальные услуги 125506,29 119591,78
арендная плата за пользование имуществом 0 0
услуги по содержанию имущества 114282,72 94736,00
прочие услуги 608300,00 606546,91
пособия по социальной помощи населению 0 0
приобретение основных средств 6895,00 6895,00
приобретение нематериальных активов 0 0
приобретение материальных запасов 302612,00 234447,97
прочие расходы 9500,00 4658,37
иные выплаты, не запрещенные законодательством
Остаток средств на конец периода 0 38095,09


